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L’Académie du Leadership Imperturbable ouvre ses portes à Lomé. Elle recrute 1 000 Alumni

Fondateurs pour constituer sa première cohorte.

L’ONG internationale MJPP annonce le lancement officiel de l’Académie du Leadership Imperturbable (ALI).
L’initiative veut former une nouvelle génération de leaders africains. Son modèle repose sur la paix, la maîtrise de
soi, le discernement et la lucidité stratégique. Il développe également la capacité à transformer les défis en
opportunités.

Un modèle porté par Johaness Makouvia

L’Académie est conduite par l’Ambassadeur Johaness Makouvia, à la tête de l’ONG internationale MJPP. Il est
l’initiateur, concepteur et développeur du Modèle Référentiel du Leadership Imperturbable. Cette approche vise à
former des leaders capables de penser avec lucidité. Elle développe également le discernement dans la décision et
la constance dans l’action.



L’initiative bénéficie du parrainage de deux départements ministériels togolais. Le premier couvre l’Administration
territoriale, la Gouvernance locale et les Affaires coutumières. Le second est chargé du Tourisme, de la Culture et
des Arts. L’Académie est également annoncée sous l’égide de l’Université de Lomé.

1 000 Alumni Fondateurs recherchés

L’Académie du Leadership Imperturbable ouvre les candidatures pour recruter ses 1 000 premiers Alumni
Fondateurs. Cette première cohorte constituera le socle du réseau développé autour de l’ALI. Les organisateurs
souhaitent bâtir un réseau d’impact à dimension nationale et internationale.

Les personnes intéressées doivent remplir le formulaire d’inscription prévu à cet effet. Les candidatures peuvent
être soumises via le formulaire officiel d’inscription. La clôture des candidatures est fixée au jeudi 29 octobre
2026. Le démarrage officiel de la cohorte est prévu le samedi 31 octobre 2026. Les activités se dérouleront à
l’Université de Lomé.

Un leadership pensé pour les réalités africaines

L’ONG internationale MJPP veut promouvoir un modèle de leadership adapté aux réalités africaines. La formation
associe maîtrise personnelle, réflexion stratégique, discernement et capacité de décision. Elle prépare des acteurs
capables de répondre avec constance aux transformations de leur environnement.

Avec cette première cohorte, l’Académie ambitionne de construire une communauté de leaders partageant les
mêmes principes. Les 1 000 premiers participants intégreront ainsi le réseau comme Alumni Fondateurs.
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